CORSO SULLA GESTIONE E SVILUPPO DELLE COOPERATIVE SOCIALI

Durata Totale del corso 20 h

1)

2)

3)

1) ASPETTI CIVILISTICI: UNO STATUTO BEN REDATTO LA BASE SOLIDA SU CUI COSTRUIRE LA BUONA
COOPERAZIONE 07/05/2024

Laboratorio: Analisi di un atto costitutivo, lo statuto sociale e i suoi elementi caratteristici; Verifica della visura
09/05/2024

1) ASPETTI GESTIONALI: LA PREVALENZA DI DIRITTO NON BASTA 14/05/2024

1l) RAPPORTI SOCIALI INTERNI E GOVERNO DELLA COOPERATIVA 16/05/2024
Laboratorio: Gli Organi sociali nelle cooperative: assemblea dei soci, Organo amministrativo e Organo di
controllo 21/05/2024

1v) SPECIFICITA’ DELLE COOPERATIVE SOCIALI : LA 381/91 23/05/2024

V) IL LAVORO NELLE COOPERATIVE SOCIALI28/05/2024
Laboratorio: Analisi e tecniche di redazione del regolamento interno del socio lavoratore (art. 6 L. 142/2001)

30/05/2024

Vi) IL BILANCIO STRUMENTO DI COMUNICAZIONE 04/06/2024

ViI) LE AGEVOLAZIONI FISCALI (CENNI) 06/06/2024

VIII)  LIBRI CONTABILI E ADEGUATI ASSETTI 11/06/2024
1X) LA VIGILANZA SULLE COOPERATIVE 13/06/2024

X) TESTIMONIANZE COOPERATIVE SOCIALI 18/06/2024



